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3 > TRESC: 


AKTY PRAWNE TERENOWYCH ORGANÓW 
ADMINISTRACJI PAÑSTWOWEJ 


Poz. 50 — Zarzadzenie Nr 31 Wojewody Olsztynskiego 
z dnia 5 lipca 1976 r. w sprawie nadania sta- 
tutu Wojewödzkiemu Przedsiebiorstwu Energe- 
tyki Cieplnej w Olsztynie. 


KOMUNIKATY I OGLOSZENIA 


51 — Komunikat Dyrektora Biura Organizacyjno- 
-Prawnego i Kadr Urzędu Wojewódzkiego 
z dnia 13 lipca 1976 r. w sprawie uznania Pana 
Ronalda Woodbridge Gonzaleza w charakterze 
Konsula Generalnego Kostaryki w Warszawie. 


50. 


ZARZĄDZENIE NR 31 a 
WOJEWODY OLSZTYNSKIEGO 
z dnia 5 lipca 1976 r. 


w sprawie nadania statutu Wojewódzkiemu Przedsiebiorstwu 
- Energetyki Cieplnej w Olsztynie. 


Na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz.U. z 1975 r. Nr 26, poz. 
139), art. 28 ust. 1 dekretu z dnia 26 października 1950 r. 
o przedsiębiorstwach państwowych (Dz.U. z 1960 r. Nr 18, 
poz. 111) — zarządzam, co następuje: 


$ 1. Nadaje się statut Wojewódzkiemu Przedsiębiorstwu 
Energetyki Cieplnej w Olsztynie, stanowiący załącznik do 
zarządzenia. 


$ 2. Tracą moc: 


1. Uchwała Nr 129/1085/72 Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej w Olsztynie z dnia 31 października 1972 r. 
w sprawie koordynacji terenowobranżowej i usprawnienia 
działalności w zakresie ciepłownictwa (Dz.U. WRN Nr 15, 
poz. 197), 


2. $$ 3—13 zarządzenia Nr 40/73 Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Olsztynie z dnia 8 grudnia 1973 r. 
w sprawie przejęcia nadzoru i przekształcenia Olsztyńskie- 
go Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej w Olsztynie (Dz. U. 
WRN Nr 12, poz. 141), 


$ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania 
i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym WRN 


w Olsztynie. e 
Wojewoda 


mgr Sergiusz Rubczewski 


Załącznik do zarządzenia 
Nr 31 Wojewody Olsztyńskiego 
z dnia 5 lipca 1976 r. (poz. 50) 


STATUT 


WOJEWÓDZKIEGO PRZEDSIĘBIORSTWA ENERGETYKI 
CIEPLNEJ W OLSZTYNIE. 


Postanowienia ogólne. 


$ 1. Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej 
-W Olsztynie, zwane w dalszej części „przedsiebiorstwem”, 
działa na podstawie: 


1) dekretu z dnia 26 października 1950 r. o przedsiębior- 
stwach państwowych (Dz. U. z 1960 r. Nr 18, poz. 111), 


2) zarządzenia Nr 40/73 Prezydium Wojewódzkiej Rady Na- 
rodowej w Olsztynie z dnia 8 grudnia 1973 r. w sprawie 


, 
o 


przejęcia nadzoru i przekształcenia Olsztyńskiego Przed- 
siębiorstwa Energetyki Cieplnej w Olsztynie (Dz.U. 
WRN Nr 12, poz. 141), 


3) zarządzenia Nr 18 Wojewody Olsztyńskiego z dnia 30 
kwietnia 1976 r. w sprawie nadania statutu Wojewódz- 
kiemu Zjednoczeniu, Przedsiębiorstw Gospodarki Komu- 
nalnej i Mieszkaniowej w Olsztynie (Dz. U. WRN Nr 7, 
poz. 36), 


4) niniejszego statutu. 


$ 2.1. Przedsiębiorstwo posiada osobowość prawną, działa 
według zasad pełnego rozrachunku gospodarczego i rozlicza 
się z budżetem Wojewódzkiej Rady Narodowej w Olsztynie 
za pośrednictwem Wojewódzkiego Zjednoczenia Przedsię- 
biorstw Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Olszty- 
nie. 

2. Siedzibą przedsiębiorstwa jest miasto Olsztyn. 


$ 3. Przedsiębiorstwo podlega Wojewodzie Olsztyńskiemu 
w imieniu, którego bezpośredni nadzór i funkcje jednostki 
nadrzędnej nad przedsiębiorstwem sprawuje dyrektor Wo- 
jewódzkiego Zjednoczenia Przedsiębiorstw Gospodarki Ko- 
munalnej i Mieszkaniowej w Olsztynie. 


$ 4. Za zgodą jednostki nadrzędnej przedsiębiorstwo może 
tworzyć na terenie województwa olsztyńskiego rejonowe 
zakłady energetyki cieplnej działające na zasadach wewnę- 


| trznego pełnego rozrachunku gospodarczego. 


Zadania przedsiębiorstwa. 


$ 5. 1. Zadaniem przedsiębiorstwa jest zaspakajanie po- 
trzeb społecznych w zakresie ciepłownictwa przez zapewnie- 
nie dostarczenia energii cieplnej i ciepłej wody w odpo- 
wiednich ilościach i okresach czasu, zgodnie z przyjętymi 
i obowiązującymi normami i na zasadach określonych ogól- 
nymi warunkami dostaw przy stałej poprawie efektywności 
gospodarowania. 


2. Dla realizacji zadania (ust. 1) przedsiębiorstwo w szcze- 


-gólności: 


1) organizuje produkcję, zakup, przesył i dostawę energii 
„cieplnej i ciepłej wody użytkowej urządzeniami będący- 

mi w eksploatacji przedsiębiorstwa i zasila w energię 
cieplną węzły rozdzielcze odbiorców, 

2) prowadzi eksploatację, konserwację i remonty źródeł 
ciepła, sieci cieplnych i innych urządzeń energetycznych 
będących własnością przedsiębiorstwa, 

3) świadczy usługi w zakresie ciepłownictwa i ogrzewnic-. 
twa związane z eksploatacją i konserwacją urządzeń 
i instalacji ciepłowniczych na zlecenia odbiorców energii 
cieplnej, 

4) współpracuje z właściwymi jednostkami organizacyjny- 
mi przy rozwiązywaniu zagadnień ciepłowniczych, w któ- 
rych są zainteresowane te jednostki. 


Poz. 50—51 


Zakres dzialania przedsiebiorstwa. 


$ 6.1. Obok zadan okreslonych w $ 5, w stosunku do za- 
gadnien i urzadzen cieplowniczych prowadzonych i nadzo- 
rowanych przez inne jednostki organizacyjne, podporzadko- 
wane i niepodporzadkowane radom narodowym, przedsie- 
biorstwo spelnia funkcje jednostki wiodacej w zakresie cie- 
plownictwa na terenie województwa olsztynskiego. 


2. W ramach funkcji jednostki wiodacej w zakresie cie- 
plownictwa do zakresu dzialania przedsiebiorstwa nalezy: 


1) koordynacja rozwoju cieplownictwa na terenie miast wo- 
jewództwa olsztyńskiego przy ścisłym współdziałaniu 
z Wojewódzkim Zarządem Rozbudowy Miast i Osiedli 
Wiejskich w Olsztynie oraz terenowymi organami admi- 
nistracji państwowej stopnia podstawowego, 


2) sporządzanie rocznych i wieloletnich bilansów. zapotrze- 
bowania i pokrycia ciepła. 


$ 7.1. Dla realizacji zadań i zakresu działania przedsie- 
biorstwo upoważnione jest do: 


1) wydawania (z wyłączeniem innych jednostek i organów) 
przyszłym odbiorcom energii cieplnej ogólnych i tech- 
nicznych warunków przyłączenia do urządzeń ciepłowni- 
czych, będących w eksploatacji przedsiębiorstwa, 


wydawanie opinii i warunków co do sposobu zasilania 
w energię cieplną nowowybudowanych obiektów na te- 
renie miast województwa olsztyńskiego, 


2 


= 


3 opiniowanie dokumentacji projektowej w fazie założeń 
techniczno-ekonomicznych i projektu technicznego w za- 
kresie urządzeń ciepłowniczych, które po wybudowaniu 


zostaną przekazane przedsiębiorstwu do eksploatacji, 


sprawowania kontroli nad wykonywaniem robót w zakre- 
sie urządzeń ciepłowniczych określonych w pkt. 3 oraz do 
egzekwowania wykonawstwa robót zgodnie z obowiązu- 
jacymi przepisami, 


= 


4 


= 


5 


= 


uczestniczenia w :odbiorach urządzeń ciepłowniczych 
określonych w pkt 3 oraz wnoszenia wiążących uwag 
i wniosków, co do jakości wykonywanych robót i funk- 
cjonowania zainstalowanych urządzeń, 


prowadzenia kontroli stanu technicznego oraz sposobu 
konserwacji i eksploatacji urządzeń ciepłowniczych nale- 
żących do odbiorców, którym energię cieplną dóstarcza 
przedsiębiorstwo oraz wydawania wiążących zaleceń 
'w tym zakresie, 


prowadzenia kontroli stanu zabezpieczenia przez odbior- 
ców określonych w pkt 3, obiektów przed nadmiernymi 
stratami ciepła oraz wydawania wiążących zaleceń 
i wniosków, 


żądania od odbiorców ciepła wymienionych w pkt 3 
przedkładania zweryfikowanych zapotrzebowań na energię 
cieplną na poszczególne sezony grzewcze, 


żądania od odbiorców ciepła wymienionych w pkt 3 
przedkładania zweryfikowanych zapotrzebowań na energię 
przyjmowania w ramach posiadanych i rozwijanych moż- 
liwości technicznych i kadrowych, do eksploatacji urzą- 
dzeń energetycznych (kotłowni, sieci cieplnych, węzłów) 
od jednostek gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, 
spółdzielczości mieszkaniowej oraz innych jednostek pod 
warunkiem jednoczesnego przekazania przez jednostkę 
przekazującą odpowiednich wielkości zatrudnienia i fun- 
duszu płac, 


o 
= 


7) 


8) 


8 


= 


10) wnioskowania w sprawach programowania, planowania 
i realizacji inwestycji ciepłowniczych planu terenowego 
zaliczonych do inwestycji rozwojowych, 


11) współuczestniczenia w opracowywaniu programów i pla- 
nów rozwoju ciepłownictwa na terenie województwa ol- 
sztyńskiego oraz rocznych planów zadań inwestycyjnych 
w zakresie ciepłownictwa realizowanych przez = Woje- 
wódzki Zarząd Rozbudowy Miast i Osiedli Wiejskich 
w Olsztynie, ' 


4 
Dziennik urzedowy WRN Nr 11 


2. Warunki, opinie, uwagi i wnioski przedsiebiorstwa 
w zakresie spraw wyszczególnionych w ust. 1 pkt. 1—8 maja 
charakter .wiążący dla zainteresowanych stron. Od decyzji 
przedsiębiorstwa przysługuje stronie prawo odwołania się 
w przeciągu 14 dni do dyrektora Wojewódzkiego Zjednocze- 
nia Przedsiębiorstw Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
w Olsztynie, którego decyzja jest ostateczna. 


Organy przedsiębiorstwa 


$ 8.1. Na czele przedsiębiorstwa stoi dyrektor, który kie- 
ruje przedsiębiorstwem zgodnie z zasadą jednoosobowego 
kierownictwa, 


2. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy trzech 
zastępców i głównego księgowego, którzy działają w gra- 
nicach udzielonych im pełnomocnictw. 


$ 9.1. Do składania w imieniu przedsiębiorstwa oświad- 
czeń w zakresie jego praw i obowiązków majątkowych wy- 
magane jest współdziałanie dwóch upowaznionych osób. 


2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępcy 
oraz pełnomocnicy. 


3. W sprawach wynikających ze stosunku pracy przed- 
siębiorstwo działa przez jedną z osób wymienionych: w ust 2. 


$ 10.1. Dyrektora przedsiębiorstwa, jego zastępców oraz 
głównego księgowego powołuje, awansuje i odwołuje dyr- 
rektor Wojewódzkiego Zjednoczenia Przedsiębiorstw Gospo- 
darki Komunalnej i Mieszkaniowej w Olsztynie. 


2. Powoływanie, awansowanie i odwoływanie zastępców 
dyrektora oraz głównego księgowego następuje na wniosek 
dyrektora przedsiębiorstwa. e 


$ 11. Regulamin organizacyjny przedsiębiorstwa obejrńu- 
jący strukturę wewnętrzną oraz zakres działania poszcze: 
gólnych komórek organizacyjnych, ustala dyrektor przed- 
siębiorstwa. 


System finansowy i zasady wynagradzania pracowników. 


$ 12. Zasady gospodarki finansowej przedsiębiorstwa okre- 
śla uchwała Nr 18 Rady Ministrów z 23 stycznia 1976 r. 
w sprawie gospodarki finansowej objętych planowaniem 
terenowych przedsiębiorstw gospodarki komunalnej i bu- 
downictwa komunalnego oraz ich zjednoczeń (Monitor Pol- 
ski Nr 7, poz. 33). 


$ 13. Zasady wynagradzania pracowników przedsiebior- _ 
stwa reguluja odrebne przepisy. 


51. 


KOMUNIKAT 
DYREKTORA BIURA ORGANIZACYJNO-PRAWNEGO 
x I KADR A 
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W OLSZTYNIE 


z dnia 13 lipca 1976 r. 


w sprawie uznania Pana Ronalda Woodbridge Gonzalez'a 
w charakterze Konsula Generalnego Kostaryki w Warszawie. 


Podaję do ogólnej wiadomości, że Rada Państwa Polskiej 
Rzeczypospolitej Ludowej decyzją z dnia 25 czerwca 1976 r. 
uznała Pana Ronalda Woodbridge Gonzalez'a jako Konsula 
Generalnego Kostaryki z jurysdykcją na obszar całej Polski 
z siedzibą w Warszawie. EB 


Dyrektor Biura 
mgr Stanisław Tuński 
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